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Správa o výchovnovzdelávacej činnosti 

za šk. rok 2022/2023 

 
1. IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE  

a, 

Názov:                                    Materská škola  Malé Uherce 

Adresa:   Rázdolie 191/10, 958 03 Malé Uherce 

Telefónne číslo:  038/7401910 

Webové sídlo:   www.maleuherce.sk 

Email:    msmaleuherce@maleuherce.sk 

Vyučovací jazyk:                      slovenský 

 

Mená a priezviská vedúcich zamestnancov a ich funkcie: 

1. Mgr. Petra Lacíková Hlavnová, DiS.   riaditeľ MŠ 

2. Eva Višváderová     riaditeľ ŠJ 

 

Mená, priezviská a označenie funkcie členov rady školy: 

Členovia rady školy: 

1. Mgr. Hana Cimermanová Hudecová  zástupca rodičov- predseda  

2. Mgr. Barbora Švecová   zástupca rodičov 

3. Eva Vanková     zástupca pedagogických zamestnancov 

4. Eva Višváderová    zástupca nepedagogických zamestnancov 

5. Pavol Handlovič    zástupca obecného úradu 

 

b,  Údaje o zriaďovateľovi: 

Zriaďovateľ školy :  Obec Malé Uherce 

Sídlo:   Uherecká 110/96, 958 03 Malé Uherce 

Telefónne číslo: 038/7401905 

Webové sídlo:  www.maleuherce.sk 

Adresa elektronickej pošty: maleuherce@maleuherce.sk 

Starosta obce Malé Uherce: Jozef  Balážka 

 

c, Údaje o rade školy: 

Rada školy pri MŠ Malé Uherce bola ustanovená v zmysle §24 zákona č. 596/2003 Z.z. o štátnej 

správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení  

neskorších predpisov. Je iniciatívnym a poradným samosprávnym orgánom, ktorý vyjadruje 

a presadzuje záujmy miestnej samosprávy a záujmy zákonných zástupcov, pedagogických za-

mestnancov a ďalších zamestnancov školy a detí v oblasti výchovy a vzdelávania. Zasadnutia sa 

uskutočnili počas roka 5x podľa potreby.  

Východiská a podklady: 

Správa je vypracovaná v zmysle: 

1. Vyhlášky Ministerstva školstva SR č. 435/2020 Z.z., v platnosti od 1.1.2021 o štruktúre 

a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl 

a školských zariadení. 

2. Metodického usmernenia k vyhláške MŠ SR č. 435/2020 Z.z 

3. Koncepcia školy 

4. Plán práce MŠ Malé Uherce na školský rok 2022/2023 

5. Informácie o činnosti Rady školy pri MŠ Malé Uherce 

http://www.maleuherce.sk/
http://www.maleuherce.sk/
mailto:maleuherce@maleuherce.sk


 

 

Stručná informácia o činnosti rady školy a za školský rok 2022/2023: 

 

Rada školy nás oboznámila so štatútom RŠ, prerokovala školský poriadok školy, správu o     

výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach a plán práce školy. Vyjadrila sa 

k počtu prijatých detí, k zápisu detí do ZŠ a MŠ a ku kritériám prijímania. Spoločne sa vyjadrili  

k plánovaným aktivitám školy, interným projektom, využitiu finančných prostriedkov na dopl-

nenie exteriéru školy a interiéru o učebné pomôcky, k zabezpečeniu krúžkovej činnosti, 

k prevádzke počas prázdnin, k drobným opravám a rekonštrukciám MŠ.  

  

d, Údaje o počte detí: 

V školskom roku 2022/2023  bolo k 30.6.2022 do MŠ umiestnených 48 detí. Vekové zloženie 

detí od 3-6 rokov.  

 

Veková 

štruktúra 

detí 

Stav k 15.9 2022 

 

Stav k 30.8.2023 

Počet 

tried 

Počet detí Integrované Počet 

tried 

Počet detí Integrované 

3-6 ročné 2 48 0 2 48 0 

 

Údaje o počte zapísaných detí do prvého ročníka: 

 

Na povinnú školskú dochádzku (PŠD) bolo zapísaných 16 detí.  

 

Údaje o počte prijatých detí do prvého ročníka: 

 

Rozhodnutie o prijatí do 1. ročníka ZŠ dostalo 13 detí, z toho 4 chlapci a  9 dievčat. Odložený 

začiatok plnenia PŠD bol navrhnutí 3 deťom. Dve deti pokračujú v plnení  PŠD v našej MŠ, 1 

dieťa prestúpilo do MŠ bližšie  k jeho trvalému  bydlisku.  

 

Údaje o výsledkoch hodnotenia detí podľa poskytnutého stupňa vzdelania: 

V MŠ 13 detí v danom školskom roku ukončilo predprimárne vzdelávanie.  

 

Zoznam uplatňovaných učebných programov: 

 MŠ vychádzala vo svojej práci zo Štátneho vzdelávacieho programu pre predprimárne 

vzdelávanie materskej školy, ktorý konkretizovala na vlastné podmienky a bol vypracovaný 

Školský vzdelávací program s enviromentálnym zameraním. 

 

e, Počet pedagogických zamestnancov, odborných zamestnancov a ďalších zamestnancov:  

 

Materská škola Počet 

Zamestnanci MŠ 8                +1 PN 

Z toho PZ 4 

- Kvalifikovaní 8 

-nekvalifikovaní 0 

Z toho NZ 4 

- Upratovačky 1 

- Zamestnanci ŠJ 3 

- Dlhodobá PN 1 

Vysvetlivky: PZ- pedagogickí zamestnanci, NZ- nepedagogickí zamestnanci,  

PN- práce neschopnosť 



 

 

Pedagogickí zamestnanci: 
 

Riaditeľka Materskej školy: Mgr. Anna Mináriková (do 28.2.2023)  

Od 1.3.2023 Mgr. Petra Lacíková Hlavnová (poverená riadením) 

Od 1.8.2023 Mgr. Petra Lacíková Hlavnová, DiS. (menovaná do 

funkcie riaditeľ MŠ Malé Uherce) 

 

Triedne učiteľky:   Eva Vanková 

     Jarmila Olšanská 

 

Pedagogickí zamestnanci:  Mgr. Petra Lacíková Hlavnová 

     Andrea Kollárová (marec-30.5.2023) 

     Ľubica Španková (1.6-30.6.2023) 

 

Upratovačka, školníčka:   Mária Čepková (od decembra 2022 PN) 

     Eva Kmeťová (marec 2023 zástup dlhodobá PN) 

 Údaje o ďalšom vzdelávaní pedagogických zamestnancov    

 

Všetci pedagogickí zamestnanci spĺňali  kvalifikačné predpoklady. 

 f, Oblasti, v ktorých škola dosahuje dobré výsledky a oblasti, v ktorých sú nedostatky a 

treba úroveň výchovy a vzdelávania zlepšiť vrátane návrhov opatrení 

SWOT analýza 

SILNÉ STRÁNKY 

- kvalifikovaný a odborný pedagogický personál školy 

- pracovné nasadenie niektorých zamestnancov 

- oplotený priestranný areál školskej záhrady s pieskoviskom a zeleňou 

- v blízkosti MŠ je les, knižnica v obci, plaváreň, ZŠ- telocvičňa, športový areál, mesto 

- záujem  obce, občanov o činnosť školy  

- uplatňovanie inovačných prvkov, digitalizácia MŠ 

- tvorivá atmosféra 

- implementácia špecifických aktivít 

- vybavenie kabinetov učebnými pomôckami a didaktickou technikou, PC, IT.. 

- vynikajúce materiálne podmienky pre prácu s deťmi 

- kvalitná starostlivosť o nadané a talentované deti 

- zapájanie sa do celoslovenských, krajských, okresných súťaží 

- dostatok športového, pohybového, záhradného a pracovného náradia a náčinia pre vyžitie 

v školskej záhrade 

(starostlivosť o školskú záhradu, úprava zelene v spolupráci s OcÚ) 

- stravovanie v školskej jedálni, ponuka mliečneho a ovocného programu 

- veľmi dobrá spolupráca s rodičmi detí, ZŠ, MŠ PE, ŠÚ PE, fi. Rekuk, Toma, Giga,....  

(organizovanie podujatí, ktoré majú  tradíciu, Podujatie ku Dňu detí Športujeme s MU  

- otvorená škola pre širokú rodičovskú verejnosť 

  

 



 

 

PRÍLEŽITOSTI 

- dlhoročný zvýšený záujem o školu 

- zlepšenie podpory a spolupráce s Radou školy  a samosprávou  

- zlepšenie finančnej motivácie pre pedagogických zamestnancov 

- ponúkame výučbu cudzieho  jazyka v spolupráci s CVČ Partizánske  

- dobré podmienky pre výchovu a vzdelávanie detí 

- aktivity zamerané na rozvíjanie talentu detí  

- aktivity, zamerané na maximálne rozvíjanie všetkých kompetencií osobnosti dieťaťa 

- využitia ponúk na školenia, kurzov a kontinuálneho  a aktualizačného vzdelávania za-

mestnancov prostredníctvom  NIVAM Trenčín a Nitra, fi. Stiefel, Pro Solution, SPPV, 

OŠÚ Trenčín 

 

SLABÉ STRÁNKY   

- veľký počet detí v triede znižuje interakciu : učiteľ- dieťa  

- nedostatok priestorových možností šatňa pre personál ŠJ, kabinet, knižnica, telocvičňa, 

spoločenská  miestnosť, spálňa  

- neschválené projekty na zlepšenie finančnej situácie 

- naďalej skvalitňovať úroveň pedagógov,  ovládať prácu na PC, hru na hud. nástroji 

-  chýbajúca práčka v MŠ a pranie v MŠ Malinovského (odvoz, dovoz, financovanie prania) 

- nedostatok financií pre získavanie odborných skúseností 

- nedostatky na detskom ihrisku /na preliezkach, dopadových plochách.../ 

 

HROZBY 

- nedostatok finančných prostriedkov  

- neustále zdražovanie, z čoho vyplýva možné zvýšenie poplatku za MŠ na mesiac 

- nedostatok miesta pre prihlásené deti do MŠ 

- zvyšovanie výdavkov na prevádzku, mzdy 

- nadmerná administratíva 

 

Prezentácia materskej školy: 

-  Web stránka Obce MU, facebook MŠ - možnosť verejnosti sledovať aktivity materskej 

školy, úradná tabula MŠ   

-  Vystúpenie detí pri rôznych príležitostiach  

-  Organizovanie športovo zábavných podujatí pre verejnosť podľa možností 

 

Opatrenia na zlepšenie jednotlivých oblastí v ktorých sú nedostatky: 

 

-  spolupráca so zriaďovateľom pri hľadaní optimálneho riešenia na odstránenie daných nedos-

tatkov  /pranie postelného prádla, odstránenie nedostatkov na detskom ihrisku, rozšírenie priesto-

rov v MŠ, zvyšovanie výdavkov na prevádzku a mzdy/ 

- umožniť pedagogickým zamestnancom účasť na vzdelávaní a poznatky využívať vo svojej  

praxi / PC, hra na hudobnom nástroji, špeciálna pedagogika aj online.../ 

- pôsobiť motivačne na všetkých pedagogických zamestnancov, aby sa zapájali do rôznych  

 projektov, súťaží 

 



 

 

Dlhodobé projekty, do ktorých je škola zapojená, prezentácia školy 

 

Naša materská škola je zriadená obcou Malé Uherce. Od januára 2001 je MŠ zaradená do 

Národnej siete Škôl podporujúcich zdravie. Ide o materskú školu rodinného typu s dvomi trie-

dami a veľkým športovým areálom situovaným pod lesom.  

Podľa tejto polohy nesie naša MŠ interný názov MŠ  Macka Uška.   

Jednotlivé triedy nesú názvy :  

1. trieda – Mačiatka 

2. trieda – Zajkovia  

Cieľom projektu je vytvárať zdravé životné prostredie, viesť deti k starostlivosti o zdravie 

a zdravý životný štýl.  Materiálne a priestorové usporiadanie v triede sme situovali do centier 

aktivít, ktoré sme počas školského roku obmieňali s cieľom zvyšovať podnetnosť prostredia.  

Realizáciou „Ranného stretnutia“ sme vytvárali v triedach komunitu, posilňovali sme u 

detí empatiu, vzájomnú úctu, láskavosť, priateľskosť a vytvárali sme deťom priestor pre vyjad-

rovanie vlastných názorov, myšlienok, ale aj pocitov, čím sme stimulovali rozvoj reči 

a komunikačných schopností.  

Podmienky, ktoré sme deťom vytvárali počas aktivít v jednotlivých centrách sme zameriavali na 

rozvoj samostatnosti a kreativity. V týchto činnostiach dominovala vlastná aktivita detí.  

 

V priebehu školského roka sme uskutočnili: 

Tekvičkové tvorivé dielne 

Branné preteky  „Športujeme s Mackom Uškom“  v spolupráci s  OZ Začať spolu, pre žiakov ZŠ 

a hendikepované deti 

Turistická prechádzka na Tri studničky 

Šarkaniáda v MŠ 

Školský projekt - Raj čarodejníc v MŠ v spolupráci s rodičmi detí 

Zhotovenie pozdravov k Mesiacu úcty k starším. Hra na poštárov – rozdávanie  

Vykrajovanie, pečenie, zdobenie medovníkov 

Roznášanie vianočných pozdravov po obci  

Zhotovenie kŕmidiel – rozvešiavanie, pravidelné kŕmenie vtáčikov 

Sánkovačka v obci Cígeľ 

Fašiangový karneval v MŠ v spolupráci s rodičmi detí 

Zhotovenie pozdravov k MDŽ, roznášanie po obci  

Turistická vychádzka do lesa pri príležitosti Medzinárodného dňa lesov 

Svetový deň vody – aktivity, kvíz 



 

 

Zhotovenie veľkonočných pozdravov, roznášanie  po obci 

Deň Zeme – sadenie kvietkov, zbieranie konárikov 

Viazanie stužiek na prvomájový strom 

Medzinárodný deň hasičov –zábavné hry v MŠ 

Zhotovenie pozdravov ku Dňu matiek, roznášanie po obci  

Besiedka ku Dňu matiek 

Vzdelávacia aktivita – Zbierame batérie so Šmudlom 

Detská športová olympiáda v MŠ 

MDD – zábavné hry 

Kreslenie na chodník pred OcÚ 

Hľadanie pokladu v areáli MŠ 

DŠO v ZŠ R. Jašíka v PE –organizácia podujatia 

Deň Radovana Kaufmana 

Divadelné predstavenie – Divadlo Lienka : O zakliatej princeznej 

Fotenie detí v MŠ Zima– foto Jana 

Privítanie Mikuláša pri OcÚ a v MŠ 

Divadielko Lienka v MŠ – Kocúr v čižmách 

Blahoželanie ženám k MDŽ –  Obec Malé Uherce, zamestnanci MŠ – vystúpenie, darčeky 

Roznášanie pozdravov  bývalým a súčasným učiteľom - Deň učiteľov 

Fotenie v MŠ Jar 

Exkurzie,  návštevy, besedy, výstavy 

Exkurzia v obchode s ovocím a zeleninou -Bioplant v Ostraticiach, prechádzka po sade, beseda  

Výstava OZ v MŠ v spolupráci s rodičmi detí 

Návšteva najstaršej občianky Malých Uheriec p. Gašparovičovej – 90 rokov 

Návšteva poľovníckej izby u p. Blinku v Malých Uherciach, beseda s poľovníkom, ochranárom 

Exkurzia v  Hasičskej zbrojnici vo Veľkých Uherciach, beseda s hasičom. 

Pozorovanie preparovaných lesných zvierat v Kultúrnom dome vo Veľkých Uherciach 



 

 

Návšteva Hvezdárne v Malých Bieliciach 

Beseda s riaditeľkou ŠJ p. Evou Višvaderovou o zdravých a nezdravých potravinách 

Návšteva knižnice v ZŠ Malinovského, PE 

Výstava poľovníckych trofejí v KD v Skačanoch, kŕmenie nutrií pri rybníku 

Exkurzia v kvetinárstve 

Exkurzia v Žabokrekoch nad Nitrou vo Farme u Ďurkových 

Návšteva sokoliara v MŠ 

Návšteva na dvore u susedy p. Bebjakovej,  beseda o živote, starostlivosti o mačku a korytnačku  

Výlet do ZOO Bojnice 

Exkurzia na Letisko do Malých Bielic 

Odovzdanie starého papiera – 310 kg. Pre MŠ – toaletný papier, papierové utierky, vreckovky  

Návšteva psychologičiek Ľubica Pastoreková, Ivana Kováčiková – pozorovanie Milana Vlčka 

Meranie zraku v MŠ 

Hodina deťom – zbierka v MŠ pre deti v jednorodičovských rodinách 

Deň narcisov – zbierka v MŠ 

Deň otvorených dverí v MŠ – otvorená hodina 

Športujem s Mackom Uškom v spolupráci s OZ Začať spolu 

Odovzdanie použitých batérií – 26 kg 

Vyhodnotenie zberu papiera, použitých zubných kefiek 

Odovzdanie starého papiera –1300kg kuch. utierky, papierové vreckovky, toaletný papier, servítky 

  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Priestorové a materiálno-technické podmienky školy 

Materská škola, ktorá sídli v Obci  Malé Uherce  je zriadená podľa zákona Národnej rady 

SR č. 279/1993 Z.z. o školských zariadeniach v znení neskorších predpisov a ktorého poslaním 

je dopĺňať rodinnú výchovu o výchovno – vzdelávaciu činnosť zameranú na všestranný rozvoj 

osobnosti dieťaťa, jeho sociálno – emocionálny, fyzický a intelektuálny rozvoj v súlade 

s individuálnymi a vekovými osobitosťami.  

Sídli v účelovej budove rodinného typu s rozsiahlym školským areálom, ktorý je vybudo-

vaný pre hry a aktivity detí realizované počas pobytu vonku.  Budova a areál je situovaný 

v podhorskom prostredí, čo dáva množstvo príležitosti pobytu detí v prírode. 

Na prízemí sa nachádzajú 2  triedy s príslušnými priestormi ( 1 spálňa, šatňa  pre deti ). 

Obe triedy majú svoju vlastnú umyvárku.  

V školskom roku 2022/2023 materská škola prevádzkovala dve  triedy s celodennou  

výchovnou starostlivosťou, v ktorých boli deti rozdelené podľa veku.  

1. trieda 3 – 4  ročné deti 

2. trieda 5 – 6  ročné deti 

Výchovno-vzdelávací proces zabezpečovali štyri kvalifikované pedagogické zamestnankyne  

(vrátane riaditeľky ), ktoré spĺňali  kvalifikačné predpoklady  a boli odborne a pedagogicky spô-

sobilé v súlade s vyhláškou Ministerstva školstva SR č. 41/1996 Z.z. o odbornej a pedagogickej 

spôsobilosti pedagogických zamestnancov v znení neskorších predpisov. Všetci PZ získali 1. 

atestáciu. Od februára 2023 p. riaditeľka Mgr. A. Mináriková bola práce neschopná a od 

28.2.2023 bol s ňou rozviazaný pracovný pomer dohodou. 

Od 1.3.2023 bola zriaďovateľom MŠ v zastúpení p. starostom J. Balážkom poverená  

riadením Mgr. Petra Lacíková Hlavnová, ktorá doposiaľ vykonávala funkciu p. učiteľky v prvej 

triede. Od toho času (marec až jún)zastávali pozíciu p. učiteľky p. Andrea Kollárová, po nej p. Ľ. 

Španková. Obe učiteľky plne kvalifikované a vedené ako samostatný pedagogický zamestnanec. 

Materská škola má svoju vlastnú kuchyňu, priestorové podmienky každej triedy poskytu-

jú možnosti pre zabezpečovanie adekvátneho vzdelávacieho procesu, no nemá vlastnú jedáleň 

a spálňu pre každú triedu, bolo by ich vhodné rozšíriť. Dňa 1.8.2023 bola  Mgr. Petra Lacíková 

Hlavnová, DiS., menovaná do funkcie riaditeľa MŠ Malé Uherce.   

 

Finančné a hmotné zabezpečenie výchovno-vzdelávacej  činnosti 

Zriaďovateľom materskej školy je obec Malé Uherce, financovaná je v rovine „ originál-

nych kompetencií“ zo zdrojov obce získaných podľa zákona Národnej rady SR č. 564/2004 Z.z. 

o rozpočtovom určení výnosu dane z príjmov územnej samospráve. Z toho vyplýva, že naša MŠ 

je finančne zabezpečovaná z podielových daní, ktoré sú prerozdelené na základe rozpočtu na 

daný kalendárny rok.   

Rodičia alebo iné osoby, ktoré majú voči deťom vyživovaciu povinnosť prispievali na 

čiastočnú úhradu nákladov spojených s hmotným zabezpečením v materskej škole školné 10,- € 

za mesiac podľa platného VZN  č.1/2022. Podľa § 14, ods. 4, vyhlášky Ministerstva školstva 

a vedy SR č. 353/1994 Z.z. o predškolských zariadeniach v znení neskorších predpisov tento 

poplatok neuhrádzali rodičia detí, ktorí predložili doklad (odhláška).  

V prípade ak dieťa nenavštívilo MŠ viac ako 30 po sebe nasledujúcich dní zo zdravotných dôvo-

dov a rodič predložil potvrdenie od ošetrujúceho lekára. Rodičia týchto detí vyššie uvedený prí-

spevok neuhrádzali.  



 

 

Z týchto finančných príspevkov sa zakúpili aj učebné pomôcky, športové potreby,       

hudobné nástroje, knihy. Zabezpečili sme všeobecný materiál, čistiace prostriedky, materiál na 

údržbu, školské tlačivá, na dramatiku a dekoráciu MŠ, odmeny deťom  na súťaže, k sviatku 

MDD, záver roka pri rozlúčke s predškolákmi, exteriérové vybavenie…. Priebežne počas  

školského roku sme postupne zakupovali potrebný pracovný a výtvarný materiál a pomôcky na 

realizáciu školských projektov, aktivít organizovaných našou materskou školou pre deti a rodi-

čov.  Bližšie informácie o rozpočte a čerpaní sú na OcÚ Malé Uherce a na www. stránke obce. 

  

2. ZÁKLADNÉ PEDAGOGICKÉ DOKUMENTY 
V našej Materskej škole sa aj v tomto školskom roku pracovalo podľa vlastného školské-

ho vzdelávacieho programu podľa Metodiky Štátneho vzdelávacieho programu, Školského zá-

kona a vyhlášky pre MŠ, POP na šk. r. 2022/2023.  

 

 3. ORGANIZÁCIA VVČ 

Počas dňa sa striedali všetky organizačné formy práce. Hlavnou formou edukačného pro-

cesu zostáva naďalej hra a hrová činnosť, ktorá sa uplatňovala aj vo vzdelávacích aktivitách. 

Väčšina aktivít smerovala k rozvíjaniu kognitívnych, psychomotorických , ale hlavne komunika-

tívnych kompetencií.  Pravidlá stanovené v šk. roku sa deti väčšinou snažili dodržiavať a akcep-

tovať. Pomáhali pri rozvíjaní sociálnych a osobnostných kompetencií detí. Klíma  a spolupráca s 

kolegyňou na 1.triede bola veľmi dobrá. V druhej triede naďalej využívali najmä frontálnu orga-

nizáciu práce, skupinová a individuálna forma sa uplatňovala pri overovacích činnostiach. 

Napriek  tomu, že sa snažili u detí rozvíjať prosociálne cítenie hlavne ranným kruhom, čí-

taním a hraním príbehov, rozprávok sa ich úsilie v druhej triede len čiastočne naplnilo (asi 

z dôvodu striedania pani učiteliek na danej triede za jeden školský rok.)  

 

4. METODICKÁ PRIPRAVENOSŤ UČITEĽKY 

Spomedzi množstva rôznych metód sa uprednostňovala metóda hry, v ktorej sa prejavo-

vala tvorivosť a iniciatíva dieťaťa. Naďalej sme vo svojej práci využívali overené zásady a 

 metódy. Ďalej sa uplatňovali metódy expozičné, z nich najmä slovné metódy, metódy názorno-

demonštratívne, manipulačné, metódy praktickej činnosti. Z diagnostických metód to boli hlavne 

metódy pozorovania, rozhovoru, hodnotenie výkonov detí. Z fixačných metód to bola metóda 

opakovania.   

V pedagogickej práci  boli nápomocné  i „Príručka na tvorbu školských vzdelávacích programov 

pre MŠ“ a mnohé internetové stránky zamerané na predškolskú  a špeciálnu pedagogiku .  

Pedagogickú prax študentky vysokej školy UKF Nitra mala na starosti Mgr. Petra Lacíková 

Hlavnová, DiS. 

   

5. HODNOTENIE, SEBAHODNOTENIE 

Deti si v dostatočnej miere osvojili sebaobslužné činnosti, pri stolovaní nezabúdali na  

základy slušného, kultúrneho stolovania. Pohybová úroveň väčšiny detí bola dostatočná, osvojili 

si množstvo zdravotných cvikov a zdravú súťaživosť. Vedomosti z kognitívnej oblasti boli na 

konci šk. roka veku primerané.  Naďalej sa rozvíjali osobnostné  a sociálne kompetencie. Veľký 

posun sme zaznamenali v komunikatívnosti starších detí, sebahodnotení a výtvarnom prejave. 

Deti sa snažili pri hodnotení i sebahodnotení  vyjadrovať gramaticky správne. Zadávali sme 

otázky podnecujúce ich divergentné myslenie a komunikačné schopnosti. Pri hodnotení výkonov 

detí sme využívali najmä metódy povzbudenia a pochvaly a rešpektovali ich osobitosti. 



 

 

7. MATERIÁLNE ZABEZPEČENIE VVP  

Počet PC pravidelne využívaných vo výchovno-vzdelávacej činnosti a počet interaktív-

nych tabúľ využívaných vo výchovno-vzdelávacej činnosti: 

Počet PC Počet interaktívnych tabúľ 

3 3 

Vybavenie materskej školy digitálnou technikou je v dnešnej dobe mimoriadne potrebné. 

Je to nie len z pohľadu učiteľa, ale aj z pohľadu všestranného rozvoja dieťaťa. Pri svojej práci 

využívame i prácu s digitálnym fotoaparátom, kamerou a lupou. 

Vo svojej každodennej práci pani učiteľky využívali učebné pomôcky z inventáru MŠ a didak-

tické pomôcky z triedy. Deti preferovali hračky z triedy a centrá na obchod, lekára, varenie do-

plnený o mnohé vhodné tematické hračky. Pri vzdelávacích činnostiach si pani učiteľky vypo-

máhala aj vlastnými pomôckami, pracovnými listami. Osvedčila sa pomôcka „Logiko Primo, 

sudoku, puzzle, hľadaj rozdiely, BeeBot, PC, IT...“. Naďalej sa tematicky využívala detská lite-

ratúra a rôzne encyklopédie z triedy.  

Za prínos považujeme zabezpečenie zo strany Obce pravidelné kosenie školskej záhrady. 

V júli sa vymaľovali, vytriedili a  upratali skladové a administratívne priestory. Podarilo sa nám 

za pomoci Obce z poplatkov a rodičov za MŠ zakúpiť koberec do I a II. triedy a učebné pomôc-

ky. Od rodičov sme získali hračky, občerstvenie, ovocie, darčeky pre deti, kancelársky papier 

a materiál. Z projektu Ekoalarm sme získali ďalšie koše na triedenie odpadu a 10 ks zubných 

kefiek. Za starý papier do zberu sme od rodičov získavali WC papier, hygienické vreckovky 

a hlavne papierové utierky. 

 

8.PRÍPRAVA NA VVČ S DEŤMI, MIMOŠKOLSKÉ A INÉ AKTIVITY UČITELIEK 

 S DEŤMI, VZDELÁVANIE 

 

Na VVČ sa pripravovali pani učiteľky na pracovisku i doma /internetové stránky nás 

 inšpirovali pri získavaní nových nápadov, informácií, námetov na vzorové pracovné listy/.   

V priebehu školského roka sa v MŠ organizovali  školské aktivity - tekvičkové tvorivé dielne, 

Mesiac úcty k starším, Raj čarodejníc, Mikuláš, fašiangový karneval, vystúpenia detí pred  

Vianocami v MŠ i pred obecným úradom, MDŽ pre zamestnankyne OcÚ MU, Deň Matiek na 

OÚ MU, divadelné predstavenia, Rozlúčka s predškolákmi. V spolupráci s rodičmi deti tvorili, 

pripomenuli si sviatky, spoznávali okolie, zvieratá, živú a neživú prírodu,  zapojili sa do  

výtvarných a pracovných súťaží  a v plaveckej súťaži získali 1 miesto.  

 

9. SPOLUPRÁCA S RODIČOVSKOU A INOU VEREJNOSŤOU 

Spolupráca s rodičovskou verejnosťou bola na dobrej úrovni. Rodičia nosili a pomáhali 

pri triedení odpadového materiálu v projektoch, zabezpečili sponzorsky nápoje a sladké odmeny 

na akciu „Športujeme s Mackom Uškom. Spolupracovali  pri zabezpečení drobných opráv, 

 kultúrnych programov – maskotov, divadlo Lienka, Slniečko.../, Raj čarodejníc, Veselé zúbky, 

Rozlúčka s predškolákmi.../. Zúčastňovali sa s deťmi na školských, obecných a mestských podu-

jatiach. Pomocou rodičov sme získali rôzny materiál na vzdelávacie aktivity, výstavky v MŠ 

a pod. Výborná bola spolupráca s predsedom Rady školy aj starostom Obce Malé Uherce – za-

bezpečenie kosenia, hrabania lístia, maľovanie priestorov MŠ, i v kultúrnej oblasti. Spolupraco-

vali sme aj so ZŠ a MŠ v meste PE, SŠÚ, ZUŠ, CVČ, NIVAM, tretím sektorom, firmami PE. 



 

 

Záver : 

Materská škola ako výchovno-vzdelávacia inštitúcia sa od rodiny líši tým, že môže okrem 

iného naplniť a nasýtiť túžbu dieťaťa po kontakte s rovesníkmi. V predprimárnom vzdelávaní má 

svoje nezastupiteľné miesto interakcia dieťaťa s učiteľom, vytvorenie priaznivej sociálno-

emocionálnej klímy, rozvíjanie pozitívnych osobnostných vlastností detí, ktoré je kľúčom  

k osobnostnému rastu založené na láske a dôvere k dieťaťu. 

Školský vzdelávací program, ktorý vypracoval pedagogický kolektív MŠ a   podľa  ktorého sme 

pracovali aj v tomto školskom roku je v súlade s vedeckým poznaním.  Predovšetkým rozvíja 

osobnosť detí celostne, rešpektujúc pritom rozvojové možnosti detí, priestorové, materiálno-

technické a personálne podmienky našej materskej školy.  

V nasledujúcom školskom roku sme sa všetci zhodli, že budeme naďalej pokračovať v 

našliapnutej  ceste aby sme mali ten správny smer, ako zabezpečiť pre všetky naše deti bezpečné 

a  kvalitné  prostredie na vývin a učenie.  Aby sme kráčali vpred a boli správne nasmerovaní k 

zdravej škole 21. storočia. 

Správa bola prerokovaná na pedagogickej rade.  

 

 

Malé Uherce, dňa :   

                                                                                                  

                                                         

 

 

 

                                                                 

Mgr. Petra Lacíková Hlavnová. DiS. 

riaditeľka MŠ 

 

 

 


